Statut Szkoly
Podstawowej nr 1
im. Tadeusza
Kosciuszki
W Stryszawie



Spis tresci:

Rozdzial 1

Rozdzial 2

Rozdzial 3

Rozdzial 4

Rozdzial 5

Rozdzial 6

Rozdzial 7

Rozdzial 8

Postanowienia 0g0INe .......ccocevveiiiniiiieiiiniiiiiiinicinrcsnerennce

Cele i zadania placowki

Organy SZKoly ....coovvviiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiiiiiiiinnicsinncccnnes

Organizacja pracy placoOwKi ....coeevveiiiniiiieiiiniiineieinicieconnn

ReKrutacja .ocovvviiiniiiiiiiiiiiiiniiiiiiniiiiiniiiiinsicsensscesensscsennss

Uczniowie szkoly — prawa i obowiazKi ......ccccevviiviiiiinniiinnnn.

Ceremonial SZKoINY .....cccovvviiiiiniiiiiiniiiiiiiiiiiiniiiiinniiecnnnes

Postanowienia koncowe

12

19

26

31

33



Statut Szkoly Podstawowej nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki w Stryszawie
z oddzialami przedszkolnymi

Podstawa prawna:

o Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.),

o Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.J. Dz.U. z 2017 r. poz. 2198 ze
zm.),

o Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze
zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017 r.
poz. 649),

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. z 2001 r.
Nr 61 poz. 624 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego
w poszczegolnych typach szkot (Dz.U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.),

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2016 r.
poz. 1870 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2013 r. poz. 532),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2015 1. poz. 843 ze zm.),

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz.U. z 2002 r. Nr 56 poz. 506 ze zm.),

e Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1113).



Rozdzial 1
§1

Postanowienia ogolne

1. Pehla nazwa szkoty to Szkota Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Stryszawie.

2. Szkota jest szkota publiczng, a w jej sklad wchodzi szkota podstawowa i1 oddzialy
przedszkolne.

3. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezptatna w godzinach ustalonych przez organ

prowadzacy

Siedzibg szkoty sa dwa budynki: nr 400A oraz 496 potozone w miejscowosci Stryszawa.

Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Stryszawa.

Siedzibg organu prowadzacego jest budynek Stryszawa 17, 34-205 Stryszawa.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty w Krakowie.

Zgodnie z Uchwalg Rady Gminy Stryszawa Nr I1I/29/19 z dnia 28 lutego 2019 r.

obwodem szkoty jest cze$¢ wsi Stryszawa od numeru 313 do numeru 787a.
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Rozdzial 2

Cele i zadania placowki

§2

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1.Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:

1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwos$ciami rozwojowymi,
w szczegdlnosci poprzez:
a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,
b) nauke rozrozniania tego, co jest dobre, a co zle,
c) ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,
e) dbanie o sprawno$¢ fizyczna dzieci;

2) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, 0sob starszych i innych,
3) wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka,
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1) rozwijanie umiej¢tnosci dziecka, jego zainteresowan,

2) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka,

3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,

4) organizowanie bezptatnej 1 dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie zaje¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji 1 porad.



Dziecko przebywajace w  oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
Podczas wycieczek 1 wyjazdéw dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

Dzieci s3 przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicow lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.

Oddzial przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze
rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

Oddziat przedszkolny organizuje zajecia dodatkowe w terminach i o optatach ustalonych
przez dyrektora placowki.

Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

§3

Cele i zadania szkoly

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz programu
profilaktyczno - wychowawczego szkoty, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach, z
uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia, a w szczeg6lnosci:

1) spelia funkcj¢ ksztalcagcg 1 wychowawcza, tworzac warunki do wszechstronnego
rozwoju ucznioéw,

2) udziela pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej,

3) zapewnia mozliwo$¢ nauki religii oraz etyki,

4) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ na terenie szkoty i poza nim,

5) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie,

6) umozliwia rozwijanie umiejetnosci 1 zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych,

7) upowszechnia wsrod uczniow wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wlasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,

8) promuje zdrowy tryb zycia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w przedszkolu, szkole
iplacowce polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
4) ze szczegblnych uzdolnien,



5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

6) z zaburzen komunikacji jezykowej,

7) z choroby przewlektej,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rewalidacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

5) warsztatow,

6) porad i konsultacji.

Szkota wspodtdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie
warsztatow i szkolen.

Szkola umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi ucz¢szczajacymi do szkoty.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorych poszczegolne formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu, o ktérym
mowa W Rozporzqdzeniu w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
iopieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar
godzin ustalony dla poszczegélnych form oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem
zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

. Formy 1 okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi z orzeczeniem
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o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz wymiar godzin, w ktérych poszczegoélne formy
beda realizowane, s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

8. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.

9. W szkole funkcjonuje zespot nauczycieli, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie
zestawu programoOw nauczania, oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb. Praca zespotu
kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.
Dyrektor moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo-zadaniowe.

10. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
organizowania ewentualnej dziatalno$ci innowacyjne;j.

11. Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,

3) s$wietlicy,

4) stolowki szkolnej,

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

12. Celem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami i mozliwos$ciami rozwojowymi,
w szczegdlnosci poprzez:

f) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,

g) nauke rozrdzniania tego, co jest dobre, a co zle,

h) ksztaltowanie umieje¢tnos$ci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
1) rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

j) dbanie o sprawno$¢ fizyczna dzieci;

2) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, 0sob starszych i innych,
3) wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka,
4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.

13. Do zadan oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie umiej¢tnosci dziecka, jego zainteresowan,
2) rozpoznawanie trudno$ci w wychowaniu i nauce dziecka,
3) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
4) organizowanie bezptatnej 1 dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie zaje¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji 1 porad.
14. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
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15. Podczas wycieczek 1 wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

16. Dzieci s3 przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicoéw lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicoOw.

17. Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, Ze
rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wpltywem alkoholu czy narkotykow lub
orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

18. Oddziat przedszkolny organizuje zaj¢cia dodatkowe w terminach i1 o optatach ustalonych
przez dyrektora placowki.

19. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§ 4
Organy szkoly
Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§5
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w szkole nauczycieli ipracownikow
niebedacych nauczycielami.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoly wspotpracuje z rada pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

3. Dyrektor decyduje w szczegolnos$ci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

4. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:



1) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) dba o bezpieczenstwo ucznidbw oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetenc;ji,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a
takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg 1 gospodarczg obstuge szkoty,

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole,

7) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg sprawdziandw 1 egzaminow
przeprowadzanych w szkole,

8) przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty,

9) stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) zawiera umowy z wolontariuszem na wykonywanie zadan statutowych szkoty, za
wyjatkiem zadan o charakterze edukacyjnym,

11) przekonuje uczniow do idei wolontariatu, w szczeg6lnosci poprzez przekazywanie
przez wychowawcow informacji dotyczacych zasad i celoéw jego organizowania,

12) ustala grafik dyzurow nauczycieli oraz zasady zastepstw w przypadku nieobecnosci
nauczyciela,

13) Dyrektor szkoly umozliwia na jej terenie obrét uzywanymi podrgcznikami

Podczas nieobecno$ci dyrektora szkoty zastgpuje wicedyrektor.

§6
Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sklad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i1 wszyscy zatrudnieni w niej
nauczyciele.

W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub
placowki.



10.

11.

12.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dzialalnosci.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.
Kompetencje rady pedagogicznej obejmujg w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty i programu profilaktyczno - wychowawczego po
zaopiniowaniu przez rade¢ rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade szkoty,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

6) przygotowanie projektu zmian statutu szkoty i przyjmowanie jego zmian.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkotly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) powierzenie stanowiska wicedyrektora.

§7

Samorzad uczniowski

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie samorzadu.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow,

Szczegotowe prawa i obowiazki okresla regulamin samorzadu uczniowskiego.

§8

Rada rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw.

W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Profilaktyczno -
Wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty organom
sprawujacym nadzor pedagogiczny,

4) wnioskowanie u dyrektora szkoty o zajecia dodatkowe,

5) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu gromadzenie srodkéw pienieznych na rzecz
szkoty,

6) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.

§9
Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly
oraz sposob rozstrzygania sporow miedzy nimi

Organy szkoly wspotpracuja z sobg w celu prawidtowego wykonywania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz
nauki uczniéw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organy szkoty:

1) spotykaja si¢ wedtug potrzeb kilka razy w roku,
2) przekazuja sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wlaczenia
si¢ do jego realizacji.

Prawomocnie podj¢te decyzje organow podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez
ich wywieszenie na tablicy ogloszen.

W pracy organéw moga, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych
organdéw, pod warunkiem, ze posiedzenie jest tajne.

Do rozstrzygania sporow migdzy organami szkoty powotuje si¢ komisje.
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5. W skiad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze
uczestniczy dyrektor szkoty, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

6. Czas pracy komisji okre$la si¢ na maksymalnie 14 dni.

7. W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego
nadzor nad szkota.

8. Decyzje komisji sg wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co
najmniej 2/3 cztonkow.

Rozdzial 4

Organizacja pracy placowki

§10
Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Organizacjg¢ pracy oddziatu okresla ramowy rozktad dnia ustalony prze dyrektora szkoty.
2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.
3. Czas trwania zaj¢¢ w oddziale to 60 minut.
4. Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci i wynosi:
1) dla dzieci w wieku trzech-czterech — okoto 15 minut,
2) dla dzieci w wieku pigciu lat — okoto 30 minut.
5. Oddziat przedszkolny dziata przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.
6. Czas pracy oddziatu to ok. 5 godzin dziennie.
7. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi , stosuje metody pracy odpowiednie do
ich rozwoju 1 potrzeb.
8. Oddziat realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo Oswiatowe, uwzgledniajac
podstawe programowa wychowanie przedszkolnego
9. Zajecia w oddziale sag dokumentowane na podstawie odrebnych przepisow.

§ 11
Organizacja szkoly

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach taczonych w szczegoélnie trudnych
warunkach demograficznych.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze by¢ wydluzona do 60 minut przy zachowaniu
ogolnego tygodniowego czasu zajec.

4. W szkole funkcjonuje dziennik -elektroniczny. Zasady funkcjonowania dziennika
elektronicznego okresla ,,Regulamin dziennika elektronicznego (e-dziennika) Szkoty
Podstawowej nr 1 w Stryszawie”.
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§12
Szczeglolowa organizacja zajec

1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly sporzadzony przez dyrektora szkoly, z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, w terminie do 30 kwietnia kazdego roku. Zasady sporzadzania arkusza
organizacji oraz jego niezbedne elementy okre$la Rozporzgdzenie w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

2. Arkusz organizacji szkoly jest zatwierdzany przez organ prowadzacy szkole do 30 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoly umieszcza si¢ w szczeg6élnos$ci: liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikoOw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaj¢c
edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje
obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Arkusz organizacyjny uwzglednia takze plan nauczania w oddziale przedszkolnym.

6. Organizacja pracy w oddziale przedszkolnym okresla ramowy rozklad dnia zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

§13
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw okresla zatacznik nr 1 do statutu. Zmiana
zasad wymaga uchwaty rady pedagogiczne;.

§14
Zasady organizacji zaje¢¢ dodatkowych, form opieki i pomocy uczniom. Organizacja
i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania, profilaktyki
i wychowania

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe z konkretnych przedmiotéw prowadzone przez
nauczycieli tych przedmiotow.

2. Na zajecia dodatkowe uczeszczaja uczniowie po przedtozeniu podpisanego przez
rodzicéw stosownego oswiadczenia.

3. Szkota organizuje takze zajecia wyrdwnawcze, kota naukowe, gimnastyke korekcyjna,
zajgcia sportowe.

4. Szkota udziela pomocy uczniom z wadami stluchu, wzroku, mowy czy ruchu, uczniom
pochodzacym z rodzin o zlej sytuacji materialnej czy dotknietych kleskg zywiotowa.

5. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w szczegolnosci poprzez
uzyskiwanie pomocy w diagnozowaniu i rozwijaniu mozliwos$ci oraz mocnych i stabych
stron uczniow.
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Szkota utrzymuje staly kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace
nauczania i wychowania.

Wychowawcy organizuja spotkania z rodzicami wedhug ustalonego wczesniej planu oraz
spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Szkota dostosowuje warunki przeprowadzenia sprawdzianu 6smoklasisty do potrzeb i
mozliwosci uczniéw posiadajacych orzeczenia lub opinie.

§ 15
Swietlica szkolna

Do $wietlicy przyjmuje si¢ uczniow, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzicow,
2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach ustalanych w zaleznosci od
potrzeb.

Uczniowie przebywaja w §wietlicy na podstawie wypetnionej wczesniej przez rodzicoOw
deklaracji.

Dla uczniéw przebywajacych w $wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc
w nauce oraz odpowiednie warunki do nauki.

Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:

1) udzielenie pomocy w nauce,

2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu,

3) wspoéldzialanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, pedagogiem szkolnym,
wychowawecg klasy,

4) ksztatltowanie zasad bezpieczenstwa i higieny,

5) rozwijanie zainteresowan uczniow.

Nauczyciel swietlicy jest zobowigzany do:
1) stworzenia rocznego programu pracy swietlicy,
2) prowadzenia dziennika zaje¢ w §wietlicy 1 obecnosci ucznidow,

3) stworzenia regulaminu §wietlicy,
4) opracowania deklaracji zgtoszen do swietlicy.
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§16
Biblioteka szkolna

. W szkole dziala biblioteka, z ktorej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy szkoty po wypehieniu karty biblioteczne;.
. Biblioteka otwarta jest przez pie¢ dni w tygodniu.

. Wypozyczone ksigzki nalezy zwroci¢ w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedtuzenie
korzystania z konkretnej ksigzki na czas nie dtuzszy niz 14 dni.

. W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej,
wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.

. W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z prasy i internetu.

. Nauczyciel bibliotekarz:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

gromadzi, opracowuje, przechowuje 1 ochrania oraz ewidencjonuje materialy
biblioteczne,

przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki,

ustala stan majatkowy biblioteki,

opracowuje liste wydatkéw na rok kalendarzowy,

przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki,

ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy, dokumentacje prac biblioteki, tad
1 porzadek w bibliotece,

udziela porad w wyborze ksigzek,

prowadzi zajecia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek,

informuje nauczycieli wychowawcow o postepach czytelniczych uczniow,

10) tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z zasobow biblioteki.

§17
Wicedyrektor

. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
. Zadania wicedyrektora:

1)
2)
3)

zastepuje dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci,
organizuje i koordynuje prace dydaktyczno-wychowawcze,
wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
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§18
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego zadaniem jest
w szczeg6lno$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.

4. W sktad Zespolu Wychowawczego wchodza: dyrektor szkoly, pedagog szkolny jako
przewodniczacy oraz wychowawcy poszczegdlnych klas.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegbdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

6. Nauczyciel podczas pethienia lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw sthuzbowych ma
prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

7. W celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota moze zatrudniad
nauczycieli ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy nauczycielom
w zakresie doboru tresci programowych i metod pracy z dzie¢mi oraz prowadzenia
1 organizowania pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§19
Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i dzieci,
2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob,

3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy,

4) rozwoju 1 wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

5) wynagrodzenia za swojg prace,

6) urlopu wypoczynkowego,

7) dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach.

§20
Obowiazki nauczyciela

Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez szkote,
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2) wspierac¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) dazy¢ do peni wlasnego rozwoju osobowego,

4) ksztatci¢ 1 wychowywa¢ milodziez w umitlowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

5) dba¢ o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi réznych narodéw, ras
1 $wiatopogladow,

6) traktowac ucznidw z szacunkiem,

7) dbac o bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ na terenie szkoly, jak 1 poza nim,

8) planowac swoja prace zgodnie z przyjetym programem nauczania,

9) pogtebia¢ swoja wiedze i1 kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,
studiach podyplomowych,

10) wykorzystywa¢ rézne metody nauczania.

§21
Zadania wychowawcy

Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6dlnos$ci:

1) stworzenie warunkéw umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia,
2) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie,

3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddziatem,

4) rozstrzyganie konfliktéw miedzy uczniami danego oddziatu

5) koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspotpracowanie z nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, rodzicami.
Wychowawca:

1) informuje rodzicow ucznia o zatozeniach na dany rok szkolny i postepach w nauce
ucznia,

2) w przypadku trudnosci z uczniem utrzymuje staty kontakt telefoniczny z rodzicami
celem rozwigzania istniejgcych probleméw w zachowaniu wucznia, okreslenia
koniecznosci podjecia dziatan, ustalenia formy pomocy w nauce,

3) wskazuje na zasadnos$¢ rozwijania umiej¢tnosci ucznia,

4) udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.
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7. Wychowawca oddziatu wykonuje czynno$ci administracyjne, a w szczegdlnosci:

1) prowadzi dziennik lekcyjny,
2) prowadzi arkusze ocen,

3) wypisuje $wiadectwa,
4) wykonuje czynno$ci wynikajace z decyzji organow szkoty.

8. Dopuszcza si¢ zmiang wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen co do
jego pracy.

9. Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoly i wchodzi ona w Zycie od pierwszego
dnia danego miesigca.

10. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote, ktore nie
moze by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

§22
Zadania nauczyciel wychowania przedszkolnego

1. Do zadan nauczyciel wychowania przedszkolnego naleza w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

Planowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowa podstawg programowa,

Dbanie o prawidlowy rozw¢j psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia
dzieci,

Dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka,

Analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole,

Zapewnienie nauki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy,
Zapewnienie zaje¢ korekcyjnych dla dzieci dotknietych wadami postawy,

Informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz o
sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudnosciach,

Wspotpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festyndw, konkursow).
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§ 23

Pracownicy niepedagogiczni

Do prac administracyjnych 1 gospodarczych szkola zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych.
Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sa zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

§24
Koordynator do spraw bezpieczenstwa

Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze by¢:

1) nauczyciel,
2) inny pracownik szkoly, ktéry posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w szkole oraz che¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.

Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrdd ucznidw, nauczycieli 1 rodzicoéw,

2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i1 sporzadzanie w tym zakresie raportu
z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy
w roku lub czgsciej, o ile zachodzi potrzeba,

3) opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie,

4) prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.

Rozdzial 5
Rekrutacja

§25
Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego

1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkalych na obszarze
danej gminy.

2. Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych na obszarze gminy
Stryszawa niz liczba wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata,
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10.

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow,

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow,

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie,

7) objecie kandydata piecza zastgpcza,

8) inne wazne powody decydujace o przyjeciu dziecka.

Kryteria wskazane w pkt. 3 maja jednakowg wartos$c¢.

Kazde z kryteriow wskazanych w pkt. 3 ma okre$long liczbg punktow.

Dyrektor szkoty okres$la liczbe punktéw za kryteria w uzgodnieniu z wdjtem Gminy
Stryszawa. Spehieni prze kandydata kryteriow wskazanych w pkt. 3 jest potwierdzane
odpowiednimi o§wiadczeniami.

Whniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego oraz wymagane dokumenty
nalezy ztozy¢ do 31 marca.

Whniosek o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ do dyrektora
szkoty.

Whniosek musi zawieraé:

1) imi¢ i nazwisko, date urodzenia kandydata, numer PESEL dziecka, a w przypadku
jego braku- seri¢ 1 numer paszportu, dowodu osobistego lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc,

2) imiona i nazwiska rodzicéw,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka,

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow dziecka, jesli je
posiadaja,

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych przedszkoli w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych.

Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:
1) $wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny,

2) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod, separacj¢ lub akt zgonu
oraz os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka, niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem w oryginale, notarialne poswiadczone;j
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu,
lub w kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka.

3) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z Ustawg z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — W
oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii lub w postaci urzgdowo
poswiadczonego odpisu lub wyciagu z dokumentu, lub w kopii po$wiadczonej za
zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica dziecka,

4) dokumenty potwierdzajace speinienie przez kandydata kryteriow okreslonych
przez organ prowadzacy, o ktorych mowa w pkt. 3,

5) oswiadczenie o dochodzie na osob¢ w rodzinie kandydata, o ktérym mowa w
pkt. 3.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zazada¢ dokumentoéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach w terminie Wwyznaczonym przez
przewodniczacego lub moze zwroci¢ sie¢ do wojta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata o potwierdzenie danych. Wojt potwierdza te okoliczno$ci w
terminie 14 dni.

Whiosek i zgloszenie do oddzialu przedszkolnego dokonuje si¢ na wzorze okreslonym
przez dyrektora szkoty po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

Postepowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego przeprowadza si¢ co roku na
kolejny rok szkolny na wolne miejsca w oddziale.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym odpowiednie;j
opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych rodzic pokazuje
dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej
diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Postgpowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczacego
komisji rekrutacyjne;.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych

2) ustalenie 1 podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa podawane do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i1 niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona 1 nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu i
niezakwalifikowaniu kandydata do oddzialu przedszkolnego.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddziatu przedszkolnego, jesli w
wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozono
wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego. Lista zawiera imiona 1 nazwiska
kandydatow lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy wskazane w punkcie 16 i 19 podawane s3 do publicznej wiadomosci przez
umieszczenie na tablicy ogloszen. Zawieraja one imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczb¢ punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

Dzien podania s3 do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji
umieszczone] na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjne;j.

W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu
przedszkolnego.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pigeciu dni od dnia sporzadzenia wniosku.
Zawiera ono przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktora
uprawniala do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w formie siedmiu dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w
terminie siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora
mozna ztozy¢ skarge do sadu administracyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami w oddziale przedszkolnym, dyrektor przeprowadza postepowanie
uzupetniajace wedtug wskazanych wyzej zasad.

Postepowanie uzupetiajgce musi by¢ zakonczone do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.
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28. Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja z tego postgpowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,
w ktorym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym.

29. Postepowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ co roku na
kolejny rok szkolny, jesli w oddziale sa wolne miejsca.

30. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez rok, chyba Ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

31. Dyrektor szkoty jest zobowigzany poinformowac wdjta o fakcie nieprzyjecia dziecka
zamieszkujacego na terenie gminy Stryszawa.

32. Dzieci zamieszkale poza obszarem gminy Stryszawa moga by¢ przyjete do oddziatu
przedszkolnego, jesli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota
dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby kandydatow
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

33. Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego zobowigzani sg do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia

3) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoly w
obwodzie, w ktérym dziecko mieszka, o ucz¢szczaniu dziecka do przedszkola lub
szkoty za granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w
Polsce.

§ 26
Rekrutacja uczniow do szkoly

. Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoty do klasy pierwszej sa przyjmowani na
podstawie zgloszenia rodzicow.

. Do szkoty przyjmowane s3 dzieci zamieszkate poza jej obwodem po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy.

. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

. Zgloszenie o przyjecie do szkoty sktada si¢ do dyrektora wedlug wzoru okreslonego w
terminie do 31 marca.
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6.

Zgloszenie musi zawierac:

imie, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku jego braku —

seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢,

1) imiona i nazwiska rodzicow dziecka,

2) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i dziecka,

3) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicéw dziecka, jesli je posiadaja,

4) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkél w porzadku od najbardziej do
najmniej preferowanych,

5) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow rekrutacyjnych.

7. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania

oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty,
wychowawcy uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i
rozwoju psychofizycznym dziecka.

8. Postgpowanie rekrutacyjne kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty

przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Wyznacza on
réwniez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

9. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

10.

11

12.

13.

14.

15.

1) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych,

2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 nieprzyjetych,

3) sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy

kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska
kandydatow.

. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postgpowania

rekrutacyjnego zostat zakwalifikowany oraz ztozono wymagane dokumenty.

Listy wskazane w pkt 10 podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
na tablicy ogloszen. Zawieraja one imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okres§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.
W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pi¢ciu dni od dnia ztoZenia wniosku. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktora uprawniata
do przyjecia, oraz liczb¢ punktow, ktora kandydat uzyskal w postgpowaniu
rekrutacyjnym.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace wedlug wskazanych
wyzej zasad.

Postepowanie uzupehiajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja tego postgpowania sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktorym uczen uczegszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez rok, chyba Ze na rozstrzygnigcie
dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie
zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopemnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec,

4) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkotly
w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka, o realizacji tego obowigzku w szkole za
granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi nauki, na zagdanie wdjta gminy, na terenie
ktorej dziecko mieszka, sa obowigzani informowac¢ go o formie spelniania obowiazku
nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg na
podstawie zezwolenia s3 obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu.
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Rozdzial 6
Uczniowie szkoly — prawa i obowiazki.

§27
Prawa i obowiazki przedszkolakow

1.Dzieci majg prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepisOw os§wiatowych i

niniejszego statutu, a w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Zyczliwego traktowania, bez przemocy i grozb,
zabawy 1 gier

wyrazania wlasnego zdania i opinii,
bezpiecznych warunkéw pobytu w oddziale,
opieki nauczyciela,

zwrocenia si¢ o pomoc do nauczyciela,
odpoczynku,

rozwoju we wlasnym tempie.

2. Wychowankowie maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych osob,

mowic dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam,
wykonywa¢ zadania zlecone przez nauczyciela,

odnosi¢ zabawki na swoje miejsce,

szanowa¢ przedmioty nalezace do przedszkola i innych dzieci,

pomagac kolegom i kolezankom.

§ 28

Prawa i obowiazki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)
4)
5)

znajomos$ci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu

szkoty,

dostepu do réznych zrodet informacji przewidzianych w szkole (prasa, internet),
informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat,

opieki podczas pobytu w szkole,

ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej,
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2.

6) poszanowania swej godno$ci, przekonan i witasnos$ci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spolecznej, osobistej ucznia,

7) wyrazania pogladow, przekonan i opinii,

8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci,

9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkursow
1 olimpiad przedmiotowych,

10) sprawiedliwej oceny wiedzy,

11) korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

12) znajomosci na biezaco swoich ocen,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

14) pomocy materialne;.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,
a w szczegblnosci:

1) szanowa¢ wiasnos¢ szkoty (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych),

2) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowaé nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole,

3) bra¢ aktywny udzial w lekcjach, przygotowywac si¢ do lekcji oraz uzupetnia¢ braki
wynikajace z nieobecnosci,

4) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, szatni, sali
gimnastycznej),

5) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ szkolnych,

6) szanowac poglady innych osob, ich opinie, wyznania,

7) usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie, nieobecno$ci na zajgciach
edukacyjnych,

8) usprawiedliwia¢ nieobecnosci niezwlocznie po przyjéciu do szkoty lub najpozniej do
dwoéch tygodni po powrocie,

9) nie spdzniac si¢ na lekcje,

10) dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni str6j do sytuacji:
1) uczniowie i1 uczennice noszg spodenki i spodniczki siggajace % uda, garderoba nie
moze odstania¢ brzucha, biustu oraz plecéw. Stroj apelowy z okazji uroczystosci
szkolnych oraz w szczegblnych sytuacjach (np. egzamin, apel okoliczno$ciowy) nosza
dziewczgta ( czarna lub granatowa spddnica, biata bluzka, czarna lub granatowa
sukienka) i chtopcy (czarne lub granatowe spodnie, biata koszula). Uczniéw w szkole
obowigzuje zakaz makijazu i farbowania wloséw oraz ekstrawaganckich fryzur
meskich (irokez, dredy).
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2) ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniowie nie powinni nosi¢ w szkole bizuterii
(duze kolczyki, pier§cionki) oraz mie¢ krétko przyciete, naturalne i nielakierowane
paznokcie.

11) chodzi¢ w szkole w obuwiu zamiennym

3. Uczen nie moze:

4.

1) Uzywac na terenie szkoty bez zgody nauczyciela telefonow komoérkowych 1 innych

urzadzen nagrywajacych i rejestrujacych. Uczniowie nie przestrzegajacy w/w
przepisu muszg odda¢ okreslone urzadzenia do depozytu w sejfie kancelarii szkolnej
zgodnie z procedurami obowigzujacymi w ZSiSM zawartymi w Regulaminie
korzystania z telefonow komorkowych oraz innych urzqdzen elektronicznych w Szkole
Podstawowej nr 1 im. T. Kosciuszki w Stryszawie. Odbioru zatrzymanego sprzetu
moga dokona¢ rodzice lub prawni opiekunowie w nastepnym dniu. Jezeli czyn si¢
powtorzy, uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy. Przy kolejnym ztamaniu
przepisu uczen otrzymuje karg przewidziang statutem. W przypadku w rejestrowania i
przetwarzania danych bez zgody zainteresowanych, sprawa bedzie rozstrzygana
zgodnie z przepisami prawa karnego. (Uzywanie telefonu komodrkowego jest
dozwolone w szczegdlnych sytuacjach za zgoda nauczyciela i pod jego nadzorem.)

2) przynosi¢ do szkoty przedmiotéw wartosciowych (laptopow, tabletow),
3) opuszczaé terenu szkoty podczas zaje¢ szkolnych i przerw.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoly w przypadku przeniesienia go do
innej szkoty:

1) w sytuacji braku skuteczno$ci zastosowanych wcze$niej wobec niego kar w

przypadku:

a) posiadania 1 sprzedazy na terenie szkoly $rodkéw odurzajacych lub
psychotropowych,

b) naruszenia nietykalnosci cielesnej innych osob (uczniéw i nauczycieli),
c) spozywania na terenie szkoly $rodkdéw odurzajacych lub psychotropowych,
alkoholu i przebywania na terenie szkoty pod wptywem tych substancji;

2) bez koniecznosci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku

orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetnienie kradziezy i rozboju.
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§29
Nagrody

1. Nagrody przydzielane sg uczniom za rzetelng i wzorowa prace i nauke ($rednia co
najmniej 4,75) szczegdlne zaangazowanie w prace organizacji uczniowskich i w czasie
organizacji imprez szkolnych oraz wybitne osiggni¢cia w olimpiadach, konkursach i
zawodach sportowych.

2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, rady pedagogiczne;,
samorzadu uczniowskiego lub klasowego.

3. Nagrody udzielane s3 w formie: pochwaty, dyplomu, $wiadectwa z wyrdznieniem,
stypendium Wojta Gminy Stryszawa, wyrdznienia na stronie internetowej szkoty czy
nagrody rzeczowej. Pochwata wychowawcy jest udzielana za trzy pozytywne wpisy do
zeszytu uwag lub w wyjatkowej sytuacji — wedtug uznania wychowawcy.

4. Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg wnies$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do
dyrektora szkoty w terminie tygodnia od otrzymania nagrody.

5. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia o ktorych mowa w ust. 4, w terminie 5 dni od ich
otrzymania oraz informuje ucznia lub jego opiekunéw prawnych o sposobie rozpatrzenia
zastrzezen.

§ 30
Kary

1. Szkota nie stosuje kar cielesnych.
2. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegdlnosci za:

1) stosowanie przemocy wobec uczniow lub pracownikow szkoty,
2) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,

3) dokonanie kradziezy,

4) nieprzestrzeganie obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty,
5) spozywanie alkoholu i innych srodkow odurzajacych,

6) wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikow szkoty.

3. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, Szkolny Zesp6t Wychowawczy, dyrektor
szkoty, rada pedagogiczna.
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4. Kara moze by¢ udzielona w formie:

1) upomnienia wychowawcy klasy za:

a)
b)

c)

d)
¢)

trzy kolejne negatywne uwagi w zeszycie uwag,

pigciokrotne spoznienie na zaj¢cia (nie dotyczy spdznienia
niezawinionego),
informacje od pracownikéw szkoly wskazujace na niewtasciwe

zachowanie si¢ ucznia lub niewywigzywanie si¢ z powierzonych
obowigzkow

nieusprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach ( 6 godz. )

opuszczenie terenu szkoty podczas zaje¢¢ i przerw bez zgody nauczyciela
lub innego pracownika szkoty,

2) nagany wychowawcy gdy:

a)

b)
c)

d)
¢)

uczen otrzymal 2 upomnienia idalej narusza Statut Szkoty (trzecie
upomnienie wychowawcy jest rtOwnoznaczne z nagang wychowawcy ),

uczen niszczy sprzet szkolny,

za brutalne zachowanie si¢ wobec innych (agresywne zachowanie wobec
innych, naruszenie nietykalnos$ci cielesnej)

za nieusprawiedliwienie nieobecnosci ( 12 godzin)

za wagary,

3) nagany dyrektora szkoty, gdy:

a)

b)
c)

d)

uczen otrzymat dwie nagany wychowawcy i dalej narusza Statut Szkoty

( trzecia nagana wychowawcy jest rOwnoznaczna z nagang dyrektora )

za stwarzanie zagrozenia dla zycia i zdrowia wtasnego 1 innych

za dokonywanie czyndéw noszacych znamiona chuliganstwa, za kradziez,
wulgarnos¢,

razace naruszenie Statutu Szkoty,

4) karne przeniesienie do innego oddziatu, gdy:

a)

b)
©)
d)
e)
f)

posiadanie, spozywanie, handlowanie $rodkami psychoaktywnymi na
terenie szkoly

umyslne niszczenie mienia szkoty,

razace naruszenie Statutu Szkoty,

umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu wlasnym i innych oséb
wejscie w kolizj¢ z prawem karnym,

za wnoszenie do szkoty srodkow i przedmiotow stwarzajacych zagrozenia
dla zdrowia 1 zycia,
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5) zakazu reprezentowania szkoly na zewnatrz,

6) zawieszenia w prawach ucznia,

7) skreslenia z listy ucznidéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty
w przypadku prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez,
rozbdj).

Od decyzji wychowawcy klasy przystuguje uczniom badz jego rodzicom (prawnym
opiekunom) pisemne odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od daty otrzymania
kary, a od decyzji dyrektora szkoty do Rady Pedagogicznej. Rada Pedagogiczna
rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni. Jej decyzja jest ostateczna.

Za umyslne szkody materialne wyrzadzone =z premedytacja przez ucznia
odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.

Dyrektor szkoly moze wystgpi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

a) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow,
b) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty,

c) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli 1 innych uczniow.

O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych
opiekunéw) ucznia.

Rozdzial 7
§31
Ceremonial szkolny

Szkota posiada ceremonial szkolny.

Ceremonial szkolny jest zbiorem zasad i regut okreslajacych zespotowe i indywidualne
zachowanie si¢ ucznidOw, nauczycieli i rodzicoOw uczestniczgcych w uroczystosciach
panstwowych, patriotycznych, religijnych 1 innych uroczystosciach szkolnych.
Ceremonial nie okresla wszystkich elementéw poszczegolnych uroczystosci. Uzaleznione
sg one od charakteru uroczystosci, glbwnego organizatora oraz specyfiki miejsca.

Za organizacj¢ 1 przebieg uroczystosci odpowiada wyznaczony nauczyciel, ktory
przeprowadza uroczysto$¢ zgodnie z przygotowanym i zatwierdzonym przez dyrektora
scenariuszem.

Ceremonial szkolny jest istotnym elementem obrzedowosci szkolnej, nawigzujacej do
wychowania w duchu tradycji i poszanowania ojczyzny.

Szkota posiada wtasny sztandar.

Sztandar znajduje si¢ w zamykanej gablocie w holu szkolnym 1 udostgpniany jest na
uroczystosci szkolne:
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) slubowanie klas pierwszych,
3) uroczystosci patriotyczne,

4) zakonczenie roku szkolnego.

Godlto znajduje si¢ w centralnym punkcie kazdej izby lekcyjnej, w gabinecie dyrektora,

pokoju nauczycielskim, sekretariacie, bibliotece szkolnej, na dolnym korytarzu.

Poczet sztandarowy wybierany jest sposrod uczniéw klas 6smych na kazdy rok szkolny.

Poczet sztandarowy sktada si¢ z pocztu gtdwnego 1 zastepczego po trzy osoby w kazdym.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest zaszczytem, dlatego w jego sktad wchodza

uczniowie 0 wzorowej postawie.

Kandydatow do pocztu sztandarowego przedstawiaja wychowawcy klas dyrektorowi

szkoty

Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas 6smych nastepuje uroczyste

przekazanie pocztu sztandarowego nastgpcom.

Uczestniczac w poczcie sztandarowym, uczniowie powinni by¢ ubrani od$wigtnie: uczen

— biata koszula, ciemne spodnie, uczennice — biate bluzki, ciemne spodnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy, obszyte bialymi fredzlami na poczatku i na koncu ich
najkrotszych brzegow,

2) biate rekawiczki.

Hymn panstwowy wykonywany jest na uroczystos$ciach, na ktéorych wystepuje poczet
sztandarowy.
Uroczystosci prowadzi dyrektor szkoty.

. Prowadzenie uroczysto$ci mozna powierzy¢ nauczycielom.
19.

Schemat uroczystosci z udziatem pocztu sztandarowego:
1) wejscie dyrektora szkoly 1 zaproszonych gosci na akademig,
2) wprowadzenie pocztu sztandarowego i od$piewanie hymnu:

a) na komend¢ prowadzacego ,,Prosze o powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc
1 przyjmujg postawe zasadnicza, poczet sztandarowy wchodzi do sali,

b) po zatrzymaniu pocztu sztandarowego w ustalonym miejscu prowadzacy daje
komendg: ,,Do hymnu”, po czym nastepuje odSpiewanie hymnu Rzeczypospolitej
Polskiej,

c) po ods$piewaniu hymnu prowadzacy wydaje komendg: ,,Po hymnie” i ,,Prosze
usiase”;

3) wyprowadzenie pocztu sztandarowego: na komende prowadzacego ,,Prosze
0 powstanie” uczestnicy powstaja z miejsc i na stowa: ,,Bacznos¢ — sztandar Szkoty
Podstawowej nr 1lim Tadeusza Ko$ciuszki wyprowadzi¢” przyjmujg postawe
zasadniczg, poczet sztandarowy wychodzi z sali, po czym nastepuje komenda:
»Spocznij” 1 ,,Prosze usigsc”.
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Rozdzial 8

§33
Postanowienia koncowe

Szkota uzywa pieczeci urzedowej o tresci: Szkola Podstawowa nr 1 im. Tadeusza
Kosciuszki w Stryszawie oraz pieczeci Zespotu Szkoly i Schroniska Mlodziezowego w
Stryszawie

Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja
odrebne przepisy.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ szkolng, a w szczegdlnosci:
wewnatrzszkolny system oceniania, arkusz organizacyjny szkoly, elektroniczne dzienniki
zaje¢ lekeyjnych, arkusze ocen, protokoty i uchwaty rady pedagogiczne;.

. Szkota posiada monitoring na korytarzach szkolnych i na zewnatrz szkoty.

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim, sekretariacie oraz zamieszczony na
stronie internetowej szkoty.

. Wnioski o zmiang statutu mogg sktada¢ rada rodzicow 1 rada pedagogiczna.
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