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Koncepcja Pracy Szkoty na rok 2020/2021

1.

10.

11.

12.

13.
14.

Zapewnienie uczniom bezpiecznych warunkéw nauki w czasie pobytu w szkole i poza jej
terenem na podstawie procedur, wytycznych i rekomendacji MEN, MZ, GIS z dn. 01.09.2020
roku oraz ich aktualizacji, wynikajgcych z sytuacji epidemicznej kraju (zagrozenie epidemia
COVID - 19).

Zapewnienie wysokiej jakosci  ksztatcenia oraz wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego wszystkim uczniom z uwzglednieniem zrdznicowania ich potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych. Organizowanie kompleksowej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opiniami PPP
i innym, majgcym specyficzne trudnosci w nauce.

Podnoszenie $wiadomosci srodowiska szkolnego na temat zaburzen rozwojowych,
przyczyn trudnosci edukacyjnych i potrzeb niepetnosprawnych oséb.

Szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie pomocy psychologicznej w celu wypracowania
jednolitego systemu postepowania z dzieémi o réznych rodzajach niepetnosprawnosci.
Organizowanie dziatan profilaktycznych oraz konsultacji i szkolen dla rodzicow, zwtaszcza tych,
ktorych dzieci borykajg sie ze specyficznymi trudnosci w nauce.

Przygotowanie i przeprowadzenie wewnatrzszkolnego badania wynikéw nauczania (diagnoza)
po okresie lockdownu.

Wdrazanie nowej podstawy programowej ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji
przyrodniczej i matematycznej. Rozwijanie samodzielnosci, innowacyjnosci
i kreatywnosci ucznidw.

Podnoszenie jakosci pracy szkoty poprzez wprowadzanie przez nauczycieli innowacji
pedagogicznych.

Integracja catego srodowiska szkolnego — podejmowanie dziatan integrujgcych spotecznosc¢
szkolng ze srodowiskiem lokalnym.

Zaciesnienie wspotpracy z Rodzicami jako waznymi partnerami szkoty, majgcymi realny wptyw
na jej dziatalnosc.

Zaciesnienie wspotpracy miedzy wszystkimi pracownikami szkoty w celu lepszej komunikacji,
wzajemnej pomocy i szacunku.

Prowadzenie ksztatcenia zawodowego opartego na scistej wspdtpracy z pracodawcami.
Diagnozowanie predyspozycji zawodowych ucznidw oraz pomoc w wyborze wtasciwej Sciezki
zawodowej uczniow.

Podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie bezpieczeristwa fizycznego w szkole.
Podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie bezpieczeristwa cyfrowego uczniow.



15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

Budowanie postawy prozdrowotnej i zdrowego trybu zycia.

Zachecanie i stwarzanie uczniom mozliwosci dziatalnosci wolontaryjne;j.

Realizacja czterech z dwunastu wartosci moralnych, takich jak: szacunek, uczciwos¢,

zyczliwosé, sprawiedliwosc i wspétczucie.

Rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci i innowacyjnosci ucznidow, np. poprzez dziatalnos¢

Samorzadu Uczniowskiego (kl. 4 — 7) i Matego Samorzadu.

Zorganizowanie zaje¢ rozszerzajgcych skierowanych dla uczniéw zdolnych.

Prowadzenie zaje¢ uwzgledniajgcych potrzeby psychofizyczne i edukacyjne uczniéw

uczeszczajgcych do swietlicy szkolnej.

Wzmocnienie roli biblioteki szkolnej we wspomaganiu rozwoju ucznia

i wyréwnywaniu szans edukacyjnych: wzbogacanie ksiegozbioru biblioteki szkolne;j.
zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami ucznidow, prowadzenie dziatan motywujgcych
uczniow do wiekszego zainteresowania czytelnictwem oraz potozenie nacisku
na wychowanie do wartosci poprzez ukierunkowanie na czytanie wartosciowych
i madrych pozycji. Zaciesnienie wspoétpracy z rodzicami w zakresie propagowania
czytelnictwa.

Kontynuacja nastepujacych projektéw i programoéw:

projekt , Klimat to temat”,

projekt ,,Rowerowy Maj”,

projekt ,Wars i Sawa”,

projekt ,Szkota réznorodna”,

projekt , Trzymaj forme”,

program ,Swiatowy Dzien Tabliczki Mnozenia”,
program ,Dobrze Jemy ze Szkotg na Widelcu”,

program ,Sesja z plusem” (matematyka),

korzystanie z platformy edukacyjnej WSIPNET (historia).

Wykorzystanie w procesie edukacyjnym narzedzi i zasobdw cyfrowych oraz metod

ksztatcenia na odlegtos¢. Rozwijanie kompetencji ucznidw z potozeniem nacisku na bezpieczne

wykorzystywanie technologii informacyjno-komunikacyjnych:

program InstaKod dla klas 4 — 8,

program Pixblocks dla klas 1 — 8,

program Insta.Ling — praca na platformie edukacyjnej online — nauka i utrwalanie
stownictwa z jezyka angielskiego,

program ,Bezpieczedstwo w Sieci”, np. zorganizowanie Dnia bezpiecznego komputera
i Internetu (pierwszy i drugi semestr),

program ,Warszawa Programuje”,

program ,Dzien Liczby t”,

wykorzystywanie w nauczaniu takich aplikacji jak: Kahoot, Quizziz, LearningApps.



Kontynuacja nastepujacych dziatan:

e pogtebianie $wiadomosci patriotycznej ucznidw poprzez: przygotowanie ucznidw
do konkurséw patriotycznych, m. in. Konkursu poezji pokolenia Kolumbdéw, konkursu
Patriotycznego im. gen. Jakuba Jasinskiego, Konkursu Recytatorskiego ,Warszawska
Syrenka”. Przygotowanie do konkurséw historycznych organizowanych przez Muzeum
Niepodlegtosci, zorganizowanie akcji pisania listdw do Powstancéw , Akcja BohaterOn”,
kontynuacja wspétpracy z Centrum Handlowym Szembeka - spotkania z kombatantami
i innymi swiatkami historii,

e pogtebianie wiedzy i przyrodniczych zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie wyjs¢
i wycieczek szkolnych, potozenie nacisku na ekologie oraz edukowanie poprzez prace
u podstaw (ogrddek szkolny).

e rozwijanie kompetencji matematycznych uczniéw — przygotowywanie uczniow do konkurséw
i olimpiad, np. konkursu kuratoryjnego Kangur, Albus, Mistrz Sudoku i inne,

e prowadzenie profilaktyki uzaleznien, np. ,,Moje zycie wolne od uzaleznien”,

e kontynuacja dziatalnosci Teatru Epizod, m.in. przygotowanie spektaklu , 0 Smoku
Goctowskim i generale Szembeku” i stuchowisk: ,Przeciw uzaleznieniom”, ,By¢ jak waz
roztropnym”, ,Wywiad”,

e dalsza komputeryzacja biblioteki — katalogowanie w systemie MOL NET +,

e kontynuacja wprowadzania zasad z oceniania ksztattujacego,

e wspomaganie rozwoju fizycznego ucznidw i propagowanie zdrowego stylu zycia: udziat
w zawodach sportowych, w Warszawskiej Olimpiadzie Mtodziezy, Aktywnej Przerwie,
w zajeciach dodatkowych SKS - u (Unihokej), organizacja czwartej edycji zawodow
miedzyszkolnych, pt. ,Praskie Klimaty Taneczne”, zorganizowanie Dnia Zdrowego Zywienia,

o ksztattowanie postaw ucznidw i organizacji pracy zespotowe]j poprzez dziatalnos¢ harcerstwa
na terenie szkoty,

e kontynuacja Europejskiego Tygodnia Kodowania (pazdziernik) i Godziny Kodowania
(grudzien).

e dziatania biblioteczne umozliwiajgce dystrybucje bezptatnych podrecznikéw i éwiczen,

e dziatania przeciw dyskryminacji i bullingowi oraz tamaniu praw cztowieka, wynikajgce
z wczesniejszego udziatu w programie ,,Szkota Przyjazna Prawom Cztowieka”,

e zorganizowanie IV edycji konkursu ,Opowiedz opowiadanie”.

Nowe inicjatywy:

e przystgpienie do projektu ,Wielka Liga Czytelnikow”,
e powotanie ,Klubu Mitosnikow Ksigzki” — biblioteczne spotkania przy herbacie (raz
W miesigcu),
e przystgpienie do projektu ,Lepsza szkota”, podnoszacego kompetencje matematyczne,
e realizacja autorskich projektow edukacyjnych:
- ,Zanieczyszczanie powietrza”,
- ,Racjonalne gospodarowanie wodg”,
- ,Wiem, co jem”,
- ,W sSwiecie witamin”,
- ,Eksperymenciaki”,



- ,Przyroda z klasg”,

zatozenie i dziatalnos¢ szkolnego kota LOP,

udziat oddziatéw edukacji wczesnoszkolnej w réznorodnych projektach Uniwersytetu Dzieci,
rozwijajacych kompetencje obywatelskie, matematyczne, spoteczne,

przystgpienie do programu w ramach edukacji wczesnoszkolnej - ,,0d grosika do ztotéwki”,
(klasy 2 przystepujg, 3 kontynuuja).
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